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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ УК-1  

 

Формулировка компетенции: 

Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИУК 1.1. Выявляет проблемную ситуацию в процессе анализа проблемы, определяет 

этапы ее разрешения с учетом вариативных контекстов 

ИУК 1.2. Находит, критически анализирует и выбирает информацию, необходимую для 

выработки стратегии действий по разрешению проблемной ситуации. 

ИУК 1.3. Рассматривает различные варианты решения проблемной ситуации на основе 

системного подхода, оценивает их преимущества и риски 

ИУК 1.4. Грамотно, логично, аргументированно формулирует собственные суждения и 

оценки. Предлагает стратегию действий 

ИУК 1.5. Определяет и оценивает практические последствия реализации действий по 

разрешению проблемной ситуации 
 

 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 

Б1.О.01.02 Методология и методы научного исследования 

Б1.О.01.03 
Методология и методика аналитического обзора научных публикаций 

и написания научной статьи (доклада) 

Б1.О.04.02 Теория аргументации в исследовательской деятельности 

Б2.О.01(У) Учебная практика. Научно-исследовательская работа.  

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 

превышать 60 минут. 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ УК-1 

 

МЕТОДОЛОГИЯ И МЕТОДЫ НАУЧНОГО ИССЛЕДОВАНИЯ 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 1.1. Выявляет проблемную ситуацию в процессе анализа 

проблемы, определяет этапы ее разрешения с учетом 

вариативных контекстов. 

Время выполнения заданий: 30 минут 

При анализе проблемы особое место занимает понимание взаимосвязи компонентов 

проблемной ситуации.  

Установите соответствие между понятием и определением. 

Понятие Определение 

1.Регрессия а) Жесткая связь, при которой на каждое 

приращение функции идет определенное 



приращение аргумента.  

2.Корреляция б) Зависимость среднего значения какой 

либо величины от некоторой другой 

величины или от нескольких величин.  

3.Функциональная связь в) Вероятностная или статистическая 

зависимость, не имеющая строго 

функционального характера, возникающая 

тогда, когда один из признаков зависит не 

только от данного второго, но и от ряда 

случайных факторов. 

4.Статистическая норма г) нормальное явление, находящееся в 

рамках средней величины или оговоренной 

меры распределения 

2.Установите соответствие между  статистических показателей и наименованием 

показателя 

Группы статистических показателей Наименование показателей 

1. Меры средней тенденции а)  дисперсия, размах вариации 

2. Показатели вариации (колеблемости) 

признака в совокупности 

б) мода, медиана, среднее арифметическое, 

среднее квадратическое отклонение 

1. Первичные методы статистической 

обработки 

в) определение выборочной средней 

величины, выборочная дисперсия, 

выборочная мода 

2. Вторичные  методы статистической 

обработки 

г)корреляционный анализ, регрессионный 

анализ 

   Практическое задание 1 

Время выполнения заданий: 30 минут 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

ИУК 1.1. Выявляет проблемную ситуацию в 

процессе анализа проблемы, определяет 

этапы ее разрешения с учетом вариативных 

контекстов. 

Практическое задание 1.  

Ориентируясь на личный опыт опишите 

проблему и выявите проблемную 

ситуацию. Предложите не менее двух 

вариантов решения проблемной ситуации 

и опишите этапы их решения. Выделите 

среди этапов – этапы инвариантные и 

вариативные. 

 

 
МЕТОДОЛОГИЯ И МЕТОДИКА АНАЛИТИЧЕСКОГО ОБЗОРА НАУЧНЫХ 

ПУБЛИКАЦИЙ И НАПИСАНИЯ НАУЧНОЙ СТАТЬИ (ДОКЛАДА) 

 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 1.2. Находит, критически анализирует и выбирает 

информацию, необходимую для выработки стратегии действий 

по разрешению проблемной ситуации. 

Время выполнения заданий:  30 минут. 

1.Соотнесите методы работы с информацией с их характеристикой. 

1. Анализ а) выполнение познавательных действий с целью нахождения 



количественного, числового измерения величины 

2. Аналогия б) расчленение целостного предмета на составляющие части (стороны, 

признаки, свойства или отношения) с целью их всестороннего изучения 

3. Сравнение в) прием познания, при котором наличие сходства, совпадение 

признаков нетождественных объектов позволяет предложить их 

сходство и в других признаках 

4. Измерение г) выявление сходных черт или различий предметов 

 

2.Укажите правильную последовательность расположения компонентов научной статьи. 

1.Информация о статье а) актуальность, методологический аппарат 

2. Введение б) Заголовок, аннотация 

3. Основная часть статьи в) анализ собственных научных результатов 

и их обобщение 

4. Завершающая часть статьи г) выводы и предложения 

 

 

ТЕОРИЯ АРГУМЕНТАЦИИ В ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 1.3. Рассматривает различные варианты решения 

проблемной ситуации на основе системного подхода, 

оценивает их преимущества и риски. 

ИУК 1.4. Грамотно, логично, аргументированно формулирует 

собственные суждения и оценки. Предлагает стратегию 

действий. 

Время выполнения задания:  30  минут 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

ИУК 1.3Рассматривает различные варианты 

решения проблемной ситуации на основе 

системного подхода, оценивает их 

преимущества и риски. 

Практическое задание 2.  

Сформулируйте проблемную ситуацию 

относительно вашего исследования. 

Предложите не менее двух вариантов ее 

решения. Проанализируйте каждое из 

решений, оцените их преимущества и 

риски. 

Время выполнения задания:  30  минут 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

ИУК 1.4 Грамотно, логично, 

аргументировано формулирует собственные 

суждения и оценки. Предлагает стратегию 

действий. 

Практическое задание 2.  

Сформулируйте тезис относительно 

вашего исследования. Проанализируйте 

тезис с точки зрения его логичности, 

грамотности формулировки. Предложите 

стратегию действий по его доказательству. 

Время выполнения задания:  30  минут. 

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 



• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 

2 балла); 

• Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 

баллов) 

− 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 

− 4 балла – три правильных соответствия; 

− 3 балла  – два правильных соответствия; 

− 2 балла – одно правильно соответствие; 

− 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

− 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

• Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

− 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

− 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незначительные ошибки; 

− 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

− 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА. 

Код компетенции УК-1 

Формулировка 

компетенции 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК 1.5. Определяет и оценивает практические последствия 

реализации действий по разрешению проблемной ситуации. 

 

 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенций: 

Задание 1. Название,   структура, характеристики магистерского исследования. 

Содержание задания. Определите  название и содержания Вашей магистерской 

диссертации (с учетом потребностей  конкретной  образовательной организации). 

Согласуйте название, структуру диссертации, задачи исследования  и планируемые 

результаты с научным руководителем и (при необходимости) руководителем  

(заместителем, руководителем структурного подразделения) образовательной 

организации. Форма представления результата: Название,   структура, характеристики 

исследования противоречие, проблема, объект, предмет, цель, гипотеза, задачи), 

аннотация содержания каждой главы и параграфа,  описание планируемых результатов, 

утвержденные научным руководителем и (при необходимости) руководителем 

образовательной организации (заместителем, руководителем структурного 

подразделения).  Текст – до 5 страниц, презентация – 12-15 слайдов. 

Время выполнения задания 30 минут 

Задание 2. Критический анализ 3-х авторефератов кандидатских диссертаций. 

Содержание задания: Проведите критический анализ 3-х авторефератов кандидатских 

диссертаций (2014-2018 годы) по теме, близкой к Вашей магистерской диссертации (сайт 

ВАК https://vak.minobrnauki.gov.ru/main). Форма представления результатов - заполненная 

таблица (шаблон таблицы представлен ниже). Обратите внимание на важность 

заключение о взаимосвязи основных характеристик научного исследования. Заполненную 

таблицу (табл.1) загрузите в личный кабинет 

https://vak.minobrnauki.gov.ru/main


Время выполнения задания 30 минут 

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. 

Критерии оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами за 

практику с 10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы  

 

№  

п/п 

Шкала 

оценивания 
Критерии оценивания 

Баллы за 

выполнение 

заданий 

практики 

1. Отлично/зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности 

и творческий подход к его 

выполнению 

9-10 

2. Хорошо/зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении 

представленного материала 

8-7 

3. 
Удовлетворительно

/зачтено 

Задания практики в целом 

выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе 

практики отдельных разделов 

(частей) задания, имеются замечания 

по оформлению собранного 

материала 

6-5 

    

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий 

поститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 

10. Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по 

заданиям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым 

обучающимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, 

умноженное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с 

таблицей «Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий)». 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий) 

Уровни 

освоения 

индикатора (ов) 

достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академичес

кая оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

Хорошо 70-89 



 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

 

 

 

 
 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Удовлетворитель

ный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 
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